
  

 
 

 PROCESSO SELETIVO Nº 05/2024 – SESCOOP/MS 
 

CONVOCAÇÃO – 4ª ENTREVISTA POR COMPETÊNCIAS 
 

 

4ª ETAPA – ENTREVISTA POR COMPETÊNCIAS – de caráter eliminatório e 

classificatório. 

 
✓ Foram convocados para esta etapa, os 05 (cinco) primeiros candidatos classificados, na 

1º etapa e 2º etapa e que realizaram a 3ª Etapa - avaliação de Perfil. 

✓ A Avaliação por Competências consistirá em questionamento oral baseado nas 

competências exigidas para a vaga, conforme Tabela V – Entrevista por Competências, do 

Comunicado 01 do Processo Seletivo.  

✓ Os candidatos serão avaliados, individualmente, por uma banca examinadora, 

denominada Comissão de Seleção do SESCOOP/MS composta por, no mínimo, 03 (três) 

profissionais, sendo 01 da área de Gestão de Pessoas e 02 da administração da empresa. 

✓ Os candidatos receberão por e-mail o link para o acesso. 

 

Lembramos que:  

✓ O atendimento aos candidatos para este Processo Seletivo dar-se-á, exclusivamente 

por escrito, enviando mensagem para o endereço eletrônico gestaopessoas@ocbms.org.br  

✓ O acompanhamento da publicação de todos os atos e Comunicados referentes a este 

Processo Seletivo é de inteira responsabilidade dos candidatos.  

 

LOCAL: SESCOOP/MS 

Via Plataforma Teams 

Os candidatos receberão por e-mail o link para o acesso. 

CLASSIFICAÇÃO NOME DIA E HORÁRIO 

5º CLEYDMAR DA SILVA SEREM DE SOUZA Dia 13/01 às 13:30hs. 

4º ADYLEIDE MIRANDA FAGUNDES Dia 13/01 às 14:30hs. 

3º DIELE APARECIDA MENDES DA SILVA Dia 13/01 às 15:30hs. 

2º DIEGO DE OLIVEIRA MARECO DA SILVA Dia 14/01 às 8:00hs. 

1º VINICIUS DA SILVA DE CASTRO MARIANO Dia 14/01 às 9:00hs. 

09/01/2025 
 


