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Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
no Estado de Mato Grosso do Sul

PROCESSO SELETIVO N° 05/2024 — SESCOOP/MS

RESULTADO — 42 ETAPA — ENTREVISTA POR COMPETENCIAS

42 ETAPA — ENTREVISTA POR COMPETENCIAS - de carater eliminatério e

classificatorio.

v Foram convocados para esta etapa, os 07 (sete) dos primeiros candidatos classificados,
na 12 Etapa e 2° Etapa e que realizaram a 32 Etapa - avaliacdo de Pefrfil.

v A Avaliacdo por Competéncias consistiu de questionamento oral baseado nas
competéncias exigidas para a vaga, conforme Tabela V — Entrevista por Competéncias, do
Comunicado 01 do Processo Seletivo.

v Os candidatos foram avaliados, individualmente, por uma banca examinadora,
denominada Comissdo de Selecdo do SESCOOP/MS composta por, no minimo, 03 (trés)

profissionais, sendo 01 da area de Gestédo de Pessoas e 02 da administracao da empresa.

Lembramos que:

v O atendimento aos candidatos para este Processo Seletivo dar-se-a, exclusivamente
por escrito, enviando mensagem para o] endereco eletrénico
gestaopessoas@ochms.org.br

v" O acompanhamento da publicacdo de todos os atos e Comunicados referentes a este
Processo Seletivo é de inteira responsabilidade dos candidatos, por isso programa-se

para as proximas Etapas.

CLASSIFICACAO “ CANDIDATOS HABILITADOS

1 CAMILLY ADRIELLY BARBOSA COSTA

2 ROSANE CAMPOS DA SILVA

3 ADYLEIDE MIRANDA FAGUNDES

4 VINICIUS DA SILVA DE CASTRO MARIANO
5 DIEGO DE OLIVEIRA MARECO DA SILVA
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