
  

 
 

 

 PROCESSO SELETIVO Nº 03/2023 – SESCOOP/MS 
 

 

RESULTADO PRELIMINAR – 4ª ETAPA – ENTREVISTA POR COMPETÊNCIAS 
 

 
4ª ETAPA – ENTREVISTA POR COMPETÊNCIAS – de caráter eliminatório e 

classificatório. 

 
✓ Foram convocados para esta etapa, os 07 (sete) dos primeiros candidatos classificados, 

na 1ª Etapa e 2º Etapa e que realizaram a 3ª Etapa - avaliação de Perfil. 

✓ A Avaliação por Competências consistiu de questionamento oral baseado nas 

competências exigidas para a vaga, conforme Tabela V – Entrevista por Competências, do 

Comunicado 01 do Processo Seletivo.  

✓ Os candidatos foram avaliados, individualmente, por uma banca examinadora, 

denominada Comissão de Seleção do SESCOOP/MS composta por, no mínimo, 03 (três) 

profissionais, sendo 01 da área de Gestão de Pessoas e 02 da administração da empresa. 

 

Lembramos que:  

 

✓ Os candidatos poderão solicitar revisão/esclarecimento do resultado publicado nesse 

Comunicado até dia 31/01/2024 às 23h00, enviando o modelo do recurso devidamente 

preenchido (modelo publicado no site), para o endereço eletrônico 

gestaopessoas@ocbms.org.br 

✓ O acompanhamento da publicação de todos os atos e Comunicados referentes a este 

Processo Seletivo é de inteira responsabilidade dos candidatos, por isso programe-se para 

as próximas etapas. 

  

VAGA 02 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE OPERAÇÕES 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATOS HABILITADOS 

1 ALCEMIR LUZ HOLANDA 

2 RAPHAEL DA SILVA CRUZ 

3 ANDRESA BARBOSA IBANHES  

4 RAFAELA SILVA LEAL  

5 RUDILENE OLIVEIRA RODRIGUES 

 

 

 



  
 

 

 

 

VAGA 03  

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE DESENVOLVIMENTO 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATOS HABILITADOS 

1 VINICIUS RIAN SANTANA DA ROSA 

2 WENDRIO ALVES RIBEIRO 

3 HELLEN BIANCA ROSA FRANCISCO DE MELO 

4 LARA LOZANO CORTES 

5 KAMILLA RAQUEL LADISLAU GARCIA  
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