RELATORIO

MENSAL

AGO/2022




RELATORIO MENSAL A‘”i L

/ ™

DESTAQUES

coamo

Bem-vindos!

O Sistema OCB/MS realizou durante os dias
22 e 26 de agosto um intercambio nas
cooperativas do estado do Parana, visando
conhecer e buscar ideias inovadoras para
implantar melhorias nos processos das
cooperativas sul-mato-grossenses.

SEMANA DA COMPETITIVIDADE

Em agosto, ocorreu a Semana de
Competitividade. O evento, promovido pelo
Sistema OCB, reuniu as principais tematicas que
envolvem o modelo de negdcios do movimento
cooperativista com uma programacao
diversificada.
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INSTITUCIONAL
PARTICIPACAO EM REUNIOES E EVENTOS

No més de agosto, o Sistema OCB/MS participou de seis reunioes e eventos
do governo estadual, conselhos e instituicées.

EVENTOS
s 2

- CESA - Conselho Estadual de Sanidade Animal, reuniao com a participacao da maioria dos
conselheiros e presidida pelo presidente da IAGRO, com votacoes de diversos processos em 2°
instancia;

- A Casa recebeu diversos candidatos das Eleicbes 2022, com objetivo de conhecer os nimeros
atualizados do Cooperativismo no Mato Grosso do Sul e assinar um termo de compromisso em
defesa junto as FRENCOOPs Nacional e Estadual. Foram recebidos pelo Presidente e
Superintendente do Sistema OCB/MS atuais parlamentares Federais, Estaduais e candidatos
aos cargos, etambém candidatos ao Governo do MS;

- Reuniao virtual com representantes da area institucional da Unidade Nacional, OCEPAR e
Cooperativa do ramo agro com objetivo de alinhamento das atividades institucionais sobre
educacao politica 2022;

- CONSEA/MS - Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional de MS, reuniao virtual
comaposse dos novos conselheiros de diversas entidades, incluindo representantes do Sistema
OCB/MS;

- CMDERS - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural e Sustentavel, reuniao com
apresentacao de acGes de empresas de assisténcia técnica, encaminhamentos realizados pela
camara técnica de assuntos fundiarios e acbes para elaboracao do plano municipal de
desenvolvimento rurale sustentavel:

- OCB Nacional, reuniao e cartilha sobre como as cooperativas podem acessar recursos de
emendas parlamentares, com o objetivo de auxiliar o setor na captacao derecursos das emendas
aoorcamento.
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Intercambio no Parana

coamo

Bem-vindos!

O Sistema OCB/MS realizou durante os dias
22 e 26 de agosto um intercambio nas
cooperativas do estado do Parana, visando
conhecer e buscar ideias inovadoras para
implantar melhorias nos processos das
cooperativas sul-mato-grossenses.
Cooperados da Cooperoeste, Cooasgo,
Coapua, Cergrand e Coopavil conheceram
mais sobre o trabalho das cooperativas
Cocamar, Coamo, Coagrue CVale.

ade

Em agosto, ocorreu a Semana de
Competitividade. O evento, promovido pelo
Sistema OCB, reuniu as principais tematicas que
envolvem o modelo de negdcios do movimento
cooperativista com palestras, feiras, mesas
redondas, laboratdrios para atividades préaticas,
espaco de intercooperacdao e rodada de
negadcios internacional. Nesta primeira edicao,
os temas de destaques foram inovacao,
lideranca para transformacao, ESG e
inteligéncia de mercado.

Pz

Site LGPD

Tudo sobre

LGPD

em um clique‘it

:__'-acesse |lgpd.somoscooperativismo.coop.br/

Durante a Semana de Competitividade
2022, o Sistema OCB lancou diversas
novidades para o cooperativismo brasileiro.
Uma delas foi o site sobre a Lei Geral de
Protecao de Dados no cooperativismo, ou
LGPD no coop. Ainiciativa tem por objetivo
auxiliar as cooperativas na implementacao
e nos processos de conformidade da
regulamentacao.
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JURIDICO

Institucional - No més de agosto, a assessoria juridica deu orientacdes a respeito de ata,
edital, regimento interno e demais documentos.

Sindical - Neste més de agosto, a assessoria juridica sindical participou de diversas
reunides com o SINTRACOOP e FENATRACOOP, as quais resultaram no fechamento da
Convencao Coletiva de Trabalho para o periodo 2022/2023. Ja informado para todas as
coops.

Além desses encontros, foram realizadas reunides pela Comissao de Negociacao
Permanente, para mediacao de Acordos Coletivos, bem como o atendimento de expediente
dediversas cooperativas.

CONTABIL

~#~  ATIVIDADES

No més de agosto, ocorreram atendimentos
as cooperativas do estado sobre diversos
assuntos, como avaliacao patrimonial,
utilizacao do FATES, impostos, avaliacbes
- sobre demonstracoes contabeis, sobras e
demaisanalises e balancetes.
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MBA em Gestdo de Cooperativas: disciplinas Gestao de Projetos e Mapeamento e Modelagem de
Processos

Lideres CG 2022 - Disciplina Eneagrama no Exercicio da Lideranca
Qualidade no Atendimento

NR O5CIPA UNIMED - TURMA |

NR O5CIPA UNIMED - TURMAI

NR 10 - COOASGO

Programa de Desenvolvimento de Coordenadores de Nucleo - Sicredi CS
Programa de Desenvolvimento de Coordenadores de Nucleo - Sicredi CG
NR 35 UNIMED CG - Turma |

NR 35 UNIMED CG - Turma |l

NR 10 - SEP CERGRAND E LAR

Curso de Combate a Autossabotagem - Turma |

Curso Foco & Produtividade

Grafoscopia e Prevencao a Fraudes - Turma |l

Aprendiz Cooperativo - Curso Auxiliar Administrativo (03 Turmas CG)
Aprendiz Cooperativo — Curso Auxiliar Administrativo (0T Turmas DDOS)
Aprendiz Cooperativo - Curso Auxiliar Administrativo (0T Turma NAV)
Aprendiz Cooperativo — Curso Auxiliar Administrativo (06 Turmas SGO)
Projeto PIPA - Curso de Informatica

Cooperativa Amiga da Crianca

Capacitacao de Felicitadores FIC

No més de agosto, o SESCOOP/MS capacitou 616 pessoas em acoes centralizadas, totalizando 579

horas.
.+ ACOES DESCENTRALIZADAS

AURORA

TWI - Ensino Correto do Trabalho LAR

NR 23 - Brigada de Incéndio - Reciclagem - Palestra - Sobre os Ombros de Um Gigante -

Turma 3 Turma 1

Eneagrama Palestra - Sobre Os Ombros de Um Gigante -
Turma 2

CVALE

Programa Gestao 3.0 - O Mindset para a SICREDI CG

Cultura Agil - Médulo 2 - A Capacidade de Programa de Desenvolvimento de Lideres

Inovar Cooperativistas — Médulo 7 - O Lider como
Agente Transformador

COOASGO

Programa de Desenvolvimento de Lideres UNIMED CG

Turma 1 - Médulo 4 - Gestao de Conflitos Programa Academia de Lideres EAD: Mddulo 4

Programa de Desenvolvimento de Lideres - Gestdo por Indicadores de Resultados

Turma 2 - Médulo 4 - Gestao de Conflitos

No més de agosto, o SESCOOP/MS capacitou 246 pessoas em acoes descentralizadas,
totalizando 114 horas.

Relatorio Mensal — Sistema OCB/MS




I

RELATORIO MENSAL A‘”i

/ ™

.+~ MONITORAMENTO

AGOSTO - 2022
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(‘A 33 cooperativas atendidas em aupicicace)
>
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Il/ﬂ\/ I 2 1 visitas a cooperativas nao registradas

oy
oy 18
ﬁ atendimentos voltados a comunidade

' 5 O Ramo Agropecuario foi responsavel por
- 33,4%

Agropecuario

58% dos atendimentos realizados foram de
\ maneira presencial
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e Reunido entre OCB/MS, FUNAI/CR — CG (Fundacdo Nacional do
Indio - Coordenacdo Regional de Campo Grande), COOPAIK
(Cooperativa dos Pecuaristas e Agricultores Indigenas Kadiwéu) e
Caciques, para orientar indigenas no modelo de
associativismo/cooperativismo.

e Participacdo no Curso Consultor 4.0 - Pensamento Digital,
promovido pela ABRACEM — Associacdo Brasileira de Consultores
Empresariais, na cidade de Sdo Paulo/SP, que teve como objetivo
capacitar a equipe de monitoramento no que ha de mais atual
para os modelos de atendimento, visando a melhoria nos servigos
prestados pelo sistema.

~#” PROMOCAO SOCIAL E APRENDIZAGEM

-Reuniao com diversas cooperativas do Estado para prospectar novas demandas para o
planodetrabalhode 2023.

-Reuniao com Aurora Coop e Camva para alinhar inconformidades no andamento do
programaAprendiz Cooperativo na parte pratica na cooperativa.

-Reunigo com Copasul para avancar na construcao do plano de acao do FIC- Felicidade
Interna do Cooperativismo na cooperativa.
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4 Demais atividades

- No més de agosto ainda ocorreu a 52 reuniao de avaliacao de desempenho estratégico,
paraacompanhamento da execucao do planejamento estratégico.

- Reuniao do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal do Sescoop/MS, como
também do Conselho Diretorda OCB/MS.

- E no final do més, houve a reuniao do Conselho da CNCoop e a reuniao com IBGC para
apresentacao da pesquisa "Governanca no Agro: Experiéncias no MS', no auditério da
Famasul.
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