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2024: 45 ANOS DE HISTORIA E TRABALHO PELO
COOPERATIVISMO EM MS

Mais um ano chega ao fim! 2023
foi um ano repleto de realizagbes
e atividades, tanto para o
cooperativismo, quanto para a
sociedade.

Apesar dos desafios e
adversidades deste ano, as
cooperativas tiveram resultados
extraordindrios! Somamos mais
de 450 mil cooperados, em
126 cooperativas devidamente
registradas. O cooperativismo
em Mato Grosso do Sul cresceu
acima da média nacional e
todas essas conquistas so foram
possiveis gracas ao trabalho forte
da gestdo de cada cooperativa em
aprimorar a governanca e buscar
cadavez mais a profissionalizacdo,
com capacitacdo e conhecimento
adequado, tendo o Sistema OCB/
MS como o seu principal braco
direito, assegurando suporte a
cada uma.

Expediente

O balango do ano nos comprova
que continuamos no caminho
certo, com um movimento de

base sdlida e cada vez mais
aderido pela populagdo.

Em 2024, a luta continual
Seguiremos dedicados e
engajados no desenvolvimento
do cooperativismo. Sé
conseguiremos alcancar o

propdsito de 20 bilhdes de
prosperidade em Mato Grosso do
Sul e 1 trilhdo de prosperidade
no Brasil até 2027, se estivermos
juntos e atuando fortemente sob
a sustentacdo dos principios e da
doutrina cooperativista que nos
trouxe até aqui e é reconhecida
pela sociedade como uma das
melhores formas de organizacdo
econdmica e social das pessoas.

trabalhar para
todas as metas

Além de
alcancar

propostas e continuar levando
O cooperativismo cada vez
mais longe, 2024 serda um ano
de comemoragBes! A OCB/
MS completa 45 anos de muito
trabalho pelo cooperativismo em
Mato Grosso do Sul e ndo faltam
razdes para celebrar este marco!

Desejamos que todos tenham um
6timo final de ano junto com suas
familias! Que o espirito natalino
aproxime cadavez mais as pessoas
e todas possam confraternizar
com muita alegria, paz e amor.
Que tenhamos todos um 2024
com muita saude, conquistas,
prosperidade e mais unidos do
gue nunca para trabalhar por
uma sociedade melhor, mais justa
e prospera para todos.

Boas festas!

Presidente: Celso Ramos Régis

Superintendente: Dalva Garcia Caramalac
Jornalista Responsavel/Redacao: Giovana Silveira-
DRT/MS 2100; Laylla Rocha
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PALESTRA DE DADO SCHNEIDER E
FORMATURAS DOS PROGRAMAS DE

FORMACAO MARCAM ENCONTRO ESTADUAL
DO COOPERATIVISMO

Encerrandoocalenddriodecursosde
formacdo de 2023, e comemorando
as conquistas do cooperativismo
sul-mato-grossense, o  Sistema
OCB/MS promoveu o Encontro
Estadual do Cooperativismo de
Mato Grosso do Sul no dia 12 de
dezembro, no Grand’ Mere Buffet,
e reuniu presidentes, dirigentes e
liderancas do cooperativismo sul-
mato-grossense.

Na abertura do evento, o
presidente do Sistema OCB/MS,
Celso Ramos Régis, deu as boas-
vindas e agradeceu a presenca
de todos. “Quero desejar a todos
um proficuo evento e em especial
aos nossos 450 mil cooperados
gue vocés representam aqui, ndo
ha outro caminho, sé atitudes
simples movem o mundo, e juntos
é que vamos conseguir melhorar as
condi¢cbes da nossa comunidade.”

Representando o  Governador
do Estado, Eduardo Riedel,
o} secretario-executivo de
Desenvolvimento Econdmico
Sustentavel da Semadesc, Rogério
Beretta, ressaltou os investimentos
do cooperativismo em MS “E visivel
a importancia do cooperativismo
em nosso estado quando vemos a
chegada dos investimentos aqui e
0 cooperativismo permanece forte.
Agradeco imensamente o trabalho

gue o cooperativismo tem feito
pelo estado e esperamos que isso
continue aumentando cada vez
mais.”

A palestra “O mundo mudou... Bem
na minha vez!” com o professor
de Comunicacdo Dado Schneider
abordou o comportamento da
Geracdo Z e a diferenca geracional
gue acontece atualmente. Ao
abordar o cooperativismo, o
professor ressaltou o quanto este
modelo de negdcio é moderno e
precisa engajar 0s jovens, pois ao se
interessarem pela causa, eles fariam
0 cooperativismo alcancar cada vez
mais pessoas.

hT i

Presidente do Sistema OCB/MS realizou a
abertura do evento com o secretdrio-ex-
ecutivo de Desenvolvimento Econémico
Sustentdvel da Semadesc

Na segunda parte do evento, o
Coordenador de Promocao Social do
Sistema OCB/MS, Renato Marcelino,
apresentou as principais atividades
da Casa do Cooperativismo para
2024. Em seguida, o presidente do
Sistema OCB/MS e a Coordenadora
do Comité Nacional Elas Pelo
Coop, Luzi Vergani, realizaram o

Encontro Estadual do Cooperativismo retine
lideres em Campo Grande

lancamento do Comité Estadual Elas
Pelo Coop MS e exibiram o video do
manifesto do comité, formado por
36 mulheres.

Durante o Encontro, foi realizada a
cerimonia de formatura das turmas
do Programa de Desenvolvimento
de Lideres Campo Grande, e
de Trés Lagoas, Programa de
Formacdo de Dirigentes e Gerentes
de Cooperativas — Formacoop,
Programa de Desenvolvimento de
Coordenadores de Nucleo — Ramo
Crédito e do MBA em Gestdo de
Cooperativas. Apds a formatura, foi
realizada a premiacdo para os trés
melhores projetos apresentados nos
programas Formacoop e Business
Partner de RH.

Por fim, foi entregue o troféu do
Dia C para as cooperativas que
participaram do Dia de Cooperar
2023 com ag0Oes e projetos sociais.
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ASSEMBLEIA GERAL APROVA ORCAMENTO

2024

No dia 12 de dezembro, a OCB/
MS realizou sua AGE - Assembleia
Geral Extraordindria, na Casa do
Cooperativismo. Dentro da ordem
do dia ocorreu a discussdao e
deliberacdo do Plano de Atividades
e Proposta Orcamentdria para o
Exercicio 2024.

MS COOPERATIVO
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Ambas foram  aprovadas e
também houve discussdo sobre
diversos assuntos de interesse
das cooperativas do estado,
como o Encontro Estadual do
Cooperativismo que ocorreu logo
depois, a campanha social do
“Natal da Cooperacdo” e alteracao
do estatuto social da OCB/MS.

Assembleia Geral Extraordindria retine
presidentes de cooperativas

COOPERATIVAS DE MATO GROSSO DO SUL
SAO RECONHECIDAS NO PREMIO SOMOSCOOP
EXCELENCIA EM GESTAO 2023

O Prémio SomosCoop Exceléncia
em Gestdo acontece a cada dois
anos e é o reconhecimento em nivel
nacional das cooperativas que mais
promovem o aumento da qualidade
e da competitividade do nosso
modelo de negdcio.

Mais uma vez, cooperativas de Mato
Grosso do Sul foram reconhecidas
na premiacdo. A cerimbnia de
premiacdo aconteceu no dia 5 de
dezembro, em Brasilia.

B s maOCH
SICREDI ~
PANTANAL/MS = oy
Primeiros passos ‘ "'
para exceléncia %/ ’

Uuro

Regulada pelo Banco Central

Na categoria Primeiros Passos para a
exceléncia, aplicado a cooperativas
que estdo no estagio inicial de um
programa de melhoria de gestdo, a
cooperativa Sicredi Pantanal MS foi
Ouro e a cooperativa Sicredi Unido
MS/TO e Oeste da Bahia levou o
reconhecimento Prata.

As cooperativas Sicredi Centro-Sul
MS/BA, Sicredi Campo Grande e
Unimed Campo Grande receberam o
selodereconhecimento SomosCoop

L

SICREDI

Exceléncia em Gestdo. O selo é
um distintivo de honra para as
cooperativas que buscam aprimorar
suas praticas em governanga e
gestdo, e representa uma resposta
as necessidades expressas pelo
Sistemma OCB e pelas Organizac®es
Cooperativas Estaduais (OCEs) que
participam ativamente do Comité
responsavel pelo desenvolvimento
do diagndstico de Governanca e
Gestao.

Sicredi Pantanal MS e Sicredi Unido MS/TO foram reconhecidas na categoria Primeiros Passos para exceléncia
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NATAL DA COOPERACAO ARRECADA 15

TONELADAS DE ALIMENTOS E 3 MIL BRINOUEDOS

Anualmente, o Sistema OCB/MS
promove o Natal da Cooperacdo
e mobiliza as cooperativas a
arrecadarem doacdes para
entidades sociais. Neste ano, a
campanha consagrou o seu recorde
de doacdes com 15 toneladas
de alimentos e 3 mil brinquedos
arrecadados que serdo distribuidos
para instituicdes sociais.

A campanha iniciou em novembro
com o anuncio da palestra com
o filésofo e escritor Mario Sergio
Cortella. O ingresso para a palestra
era a doacdo de um brinquedo novo
e 3kg de alimentos ndo pereciveis.
Para engajar as cooperativas na
campanha, as trés cooperativas
gue mais arrecadassem insumos,
seriam contempladas com prémios.
Como parte da acdo, também foram
realizadas Cantatas de Natal com
apresentacdes do Projeto Som e
Vida em diversas cooperativas de
Campo Grande.

A campanha encerrou no dia 11
de dezembro com a palestra de “A
sorte segue a coragem” com Mario
Sergio Cortella, que reuniu 2 mil
pessoas no Ondara Palace.

A cooperativa que mais doou
insumos foi a Unimed Campo
Grande, com 5,5 toneladas de
alimentos e 46 brinquedos, e pbde
entrar no camarim e tirar foto com
Mario Sergio Cortella. A Copasul
ficou em segundo lugar ao doar
3 toneladas de alimentos e 1.229
brinquedos, e teve dez lugares
reservados na primeira fileira da
palestra. Em terceiro lugar, a Sicredi

Palestra com Mario Sergio Cortella reuniu
2 mil pessoas

Unido MS/TO e Oeste da Bahia
arrecadou 643kg de alimentos
e 224 brinquedos, e ganhou um
kit do Sescoop/MS e cinco livros
autografados por Cortella.

Os alimentos arrecadados serdo
distribuidos parainstitui¢cdes sociais.

Projeto Som e Vida apresentou a Cantata
de Natal para vdrias cooperativas
em Campo Grande

15 tonelada§ de alimentos.e 3 mil brin-
quedos foram arrecadados na campanha

MATO GROSSO DO SUL SE DESTACA EM
PREMIACAO DA UNIDADE NACIONAL

Emmarco, duranteoeventoELEVA, o
Sistema OCB propds desafios a todas
as OrganizacGes Estaduais, para
contribuir com o BRC1TRI, desafio
do movimento cooperativista que
pretende movimentar RS 1 trilhdo
em faturamento e chegar a 30
milhdes de associados até 2027.

Das trés metas propostas, o Sistema

OCB/MS cumpriu todas e ficou em
primeiro lugar de seu grupo nas duas
etapas em que havia classificacdo.

Para o) Coordenador de
Monitoramento do Sistema OCB/
MS, Fabricio Rodrigues, o resultado
nos desafios faz parte de um
importante reconhecimento do
trabalho realizado. “Esse resultado

chancela os esforcos dedicados pelo
cooperativismo em MS, mostrando
gue, mesmo sendo um estado com
um numero ainda pequeno de
cooperativas, existe uma grande
dedicacdo e uma grande forca de
trabalho do Sistema OCB/MS em
atendé-las.”
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INTEGRANTES DO ELAS PELO COOP MS

CONCLUEM PROGRAMA DE FORMACAO

Em novembro, as integrantes do
Elas Pelo Coop MS finalizaram,
presencialmente, o ultimo maddulo
do Programa de Formacdo de
Lideranca em Gestdo.

O Presidente do Sistema OCB/MS
deu as boas-vindas as participantes
e enalteceu o trabalho realizado.
“Hoje ¢ um momento impar de
finalizacdo da construcdo do que
vocés estdo fazendo desde marco.
Estamos aqui para incentiva-las
nesse trabalho, nds precisamos
das cooperativas incluidas nesse
propodsito, com jovens e mulheres.
O Elas Pelo Coop é para construir
um mundo melhor através da
inclusdo das mulheres, prepara-las
e capacita-las para assumir cargos,
se quiserem.”

Em seguida, o Gerente de
Desenvolvimento do Sistema OCB/
MS, Juarez Pereira falou sobre o
crescimento do cooperativismo e o
investimento no desenvolvimento
das pessoas. “O cooperativismo em
Mato Grosso do Sul estd crescendo
acima da média nacional e a melhor
forma de desenvolver é investindo
nas pessoas. O cooperativismo
ndo é feito sé por uma pessoa ou
duas, é feito por todas as pessoas,
precisamos envolver todos, ndo
soé dirigentes, mas colaboradores,
cooperados,  familiares, todos
trabalhando em  prol desse
desenvolvimento.”

Durante o encontro, a doutoranda
e mestre em Diversidade e Inclusdo
pela Feevale/RS, Gisele Gomes,

.h- "-.“ \‘ % :_ ‘;'Lr' 4
36 mulheres concluiram o curso de for-

macdo e fazem parte do Comité Elas Pelo
Coop MS

facilitadora do Programa de
Formacdo em Lideranca e Gestdo,
orientou as participantes na
construcdo do Manifesto do Comité
Elas Pelo Coop MS. Posteriormente,
foi realizada a gravacdo do
manifesto em video, além do
registro da histéria de cada uma das
mulheres com o cooperativismo. No
encontro, também foram discutidos
o normativo estadual do comité e a
indicacdo da equipe de gestdo, os
quais seguirdo para definicdo pelo
Sistema OCB/MS.

PROGRAMA AVANCADO DE FORMA!.'ﬂO DE
PRESIDENTES E DIRIGENTES TEM INICIO EM
CAMPO GRANDE

Em parceria com a FDC — Fundacao
Dom Cabral, o Sistema OCB/MS
iniciou o Programa Avangado
de Formacdo de Presidentes e
Dirigentes, em Campo Grande, com
a participacdo de 40 dirigentes.

O programa é a continuidade
do Programa de Formacdo de
Presidentes e Dirigentes, realizado
de setembro de 2021 a julho de
2022. O Programa Avancgado possui
metodologia multidimensional, com
base na discussdo de problemas,

no aporte conceitual, na simulagao
e na aplicacdo, e seu conteldo
amplia habilidades e competéncias
das liderancas em ambientes
multiculturais, potencializando os
resultados nas organizagdes.

Com carga horaria de 42 horas,
0 programa termina em marco
de 2024. A primeira e ultima
disciplinas serdo na modalidade
presencial, em Campo Grande. As
demais disciplinas serdao on-line,
ministradas por professores da FDC.

Na abertura da aula inaugural,

realizada em setembro, o Presidente
do Sistema OCB/MS, Celso Regis,
agradeceu a presenca de todos os
participantes e a Fundagdo Dom
Cabral pela parceria.

Presidentes e dirigentes participam do Pro-
grama de Formacdo até marco de 2024.
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29 GESTORES

Em novembro, aconteceu o
encerramento do programa
Business Partner de RH, focado
na formacdo dos gestores de RH
estratégico na transformacdo
digital. 0 programa, com
carga horaria de 126 horas, é
oferecido pelo Sistema OCB/
MS e desenvolvido em parceria
com a Denize Dutra Gestdao e
Desenvolvimento.

A turma teve inicio em fevereiro
deste ano e formou 29 alunos
das cooperativas C. Vale, LAR,

MS COOPERATIVO

PROGRAMA BUSINESS PARTNER DE RH FORMA

Unimed Campo Grande, Unimed
Dourados, Sicoob Ipé, Sicredi
Unido MS/TO e QOeste da Bahia,
Sicoob Fronteiras, Copasul, Sicoob
Unique BR, Sicredi Centro-Sul MS/
BA e Sicredi Campo Grande.

Para conclusdo do programa, os
alunos construiram um projeto
aplicdvel as suas cooperativas e
0s projetos que tiveram melhor
avaliacdo foram premiados em 19,
29 e 32 lugar.

Em 19

lugar, ficou o projeto

2
% 1

E - i Py T Y Y E
Programa Business Partner de RH formou
29 alunos

“Jornada do Colaborador”, da
Sicredi Campo Grande, seguido
pelo projeto “Simulador de
Negdcios”, da C. VALE em 22 lugar.
E em 32 lugar, o projeto “Programa
Vivendo Bem”, da cooperativa
LAR.

SESCOOP/MS, HA 24 ANOS INVESTINDO NA

EDUCACAO

A educacdo cooperativista é acdo
permanente do Sescoop/MS. Sdo a
educacgdo e a cultura cooperativista
gue alicercam as relacdes dos
cooperados e colaboradores com a
cooperativa dentro do conceito da
doutrina, dos principios e valores do
cooperativismo.

O Sescoop/MS, ao longo dos seus
24 anos tem alcancado o objetivo
de promover a profissionalizagdo da
gestdo cooperativa, especialmente
formando gestores em cursos
de Pds-graduacdo em Gestdo de
Cooperativas, programas de longa
duracdo, dentre outros.

1)FORMACOOP - Programa
de Formacao de Dirigentes e
Gerentes (160h)

O programa tem se mostrado uma
excelente forma de desenvolver nos
gestores das cooperativas a cultura

do planejamento e de solucdes
criativas para os problemas do dia
a dia. J& formou 27 turmas, desde
0 seu inicio, em 2001, totalizando
mais de 800 gestores de negdcios
atuando nas cooperativas.

2) Programa de
Desenvolvimento de Lideres
Cooperativistas (180h)

Criado em 2005, o PDL, com 160
horas de duracdo, ja formou 32
turmas até novembro de 2023,
totalizando 1.033 novos lideres
colocados nas cooperativas de
MS. Hoje, a maioria dos egressos
do programa ocupam cargos de
lideranca nas cooperativas.

3) MBA em Gestdo de
Cooperativistas (424h)

Com 07 turmas formadas, até
novembro de 2023, em parceria
com a FGV e a USP, esse MBA ja

formou 250 gestores. O curso
tem por objetivo desenvolver
capacidades e competéncias
humanas, estratégicas e técnicas
para colaboradores e cooperados
gue atuam em todos os ramos do
cooperativismo de MS.

Ao investir na formacado profissional
o Sescoop/MS fortalece a atuagdo
das cooperativas no mercado,
aumentando sua competitividade
e capacidade de geracdo de
empregos.

O cooperativismo é um dos modelos
de negdciodofuturo, poisomercado
estd cada vez mais atento a esse
tipo de organizacdo que se baseia
na filosofia da unido de pessoas,
atendendo as necessidades do
coletivo e promovendo a autonomia
dos seus integrantes.
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SISTEMA OCB/MS PARTICIPADO VI
CONGRESSO INTERNACIONAL DA FELICIDADE

Equipe do Sistema OCB/MS e
cooperativas de Mato Grosso do
Sul participaram do VI Congresso
Internacional da Felicidade,
realizado nos dias 18 e 19 de
novembro,em Curitiba. Considerado
o0 maior evento de Felicidade da
América Latina, o Congresso contou
com palestrantes de todo o Brasil
e do mundo para abordar o tema
da Felicidade a partir de quatro
diferentes  aspectos: Filosofia,
Espiritualidade, Ciéncia e Arte.

Estiveram presentes 69
participantes de Mato Grosso do
Sul das cooperativas Sicredi Campo
Grande, Sicredi Centro-Sul MS,
Sicoob Ipé, Uniodonto Sul MS e
colaboradores do Sistema OCB/
MS. Além da programacdo oficial
do evento, a delegacdo de Mato
Grosso do Sul participou de uma
apresentacdo com o idealizador

do congresso, Gustavo Arns,
onde os participantes puderam
conhecer mais sobre o congresso,
esclarecer duvidas e conhecer
o programa FIC — Felicidade
Interna do Cooperativismo, com o
depoimento da Sicredi Centro-Sul
MS, que compartilhou a respeito
do andamento deste trabalho na
cooperativa.

O QUEEOFIC?

O FIC - Felicidade Interna do
Cooperativismo é um programa
que tem como objetivo estimular
e apoiar as iniciativas das
cooperativas voltadas para o bem-
estar e a qualidade de vida dos
seus colaboradores. O programa
consolida agdes em torno de um
processo sistémico que melhore
os niveis de qualidade de vida das
pessoas, tendo como premissa
a felicidade individual e coletiva.

‘ Delegacdo de MS marcou presenca no VI

Congresso Internacional da Felicidade,
em Curitiba

Trata-se de wuma iniciativa de
desenvolvimento humano,
cujos efeitos sdo percebidos no
desempenho organizacional.

O programa é adaptado do FIB
- Felicidade Interna Bruta para a
realidade do cooperativismo de
maneira dindmica e aplicada. Em
Mato Grosso do Sul, as cooperativas
Copasul e Sicredi Centro-Sul ja
aderiram ao programa em parceria
com o Sistema OCB/MS.

PROJETO MONITORACOOP PERCORRE 9 MIL KM
DE MATO GROSSO DO SUL

De junho a novembro, a equipe de
Monitoramento do Sistema OCB/MS
percorreu Mato Grosso do Sul para
executar o projeto MonitoraCoop,
criado para identificar as cooperativas
em funcionamento em Mato Grosso
do Sul e posteriormente criar base de
dados dessas cooperativas, além de
fomentar a cultura cooperativista no
estado.

Durante os cinco meses, foram
visitadas 36 cidades do estado,

onde foram realizadas 21 reunides
8

Equipe de Monitoramento percorreu Mato Grosso do Sul com o projeto MonitoraCoop

institucionais nas secretariais
municipais para apresentar o trabalho
do Sistema OCB/MS, além da visita
a 20 unidades de negdbcios de
cooperativas. Ao todo, foram 9 mil km
percorridos em todas as regides de
Mato Grosso do Sul.

O préximo passo € a criacdo do
banco de dados e a reunido dessas
informacdes servird para subsidiar
decisbes da gestdo da OCB/MS
e entender as necessidades das
cooperativas.

IWCM 2023: ESTRATEGIAS E INOVACOES NO
COOPERATIVISMO BRASILEIRO

Nos dias 16 e 17 de outubro,
aconteceu o World Coop
Management (WCM) 2023,
no Minascentro, em Belo
Horizonte (MG). O WCM ¢é o
congresso mais importante
de lideranca e estratégia do
cooperativismo  brasileiro. O
evento desse ano foi o primeiro
a ocorrer no modo presencial e
também no metaverso. Foram
cinco palcos, mais de dois mil
participantes presenciais e dez
mil no metaverso, cerca de
100 palestrantes e pensadores,
além de 80 paises envolvidos. A
delegacdo de Mato Grosso do Sul

contou com 63 pessoas, entre
funcionarios do Sistema OCB/MS
e liderancas cooperativistas.

Desde 2015, o] evento
proporciona conhecimentos
inovadores e desenvolvimento de
novos métodos e conceitos para
0 cooperativismo. Presidentes
e dirigentes se encontram para
interagir com o publico e os
principais players do mercado.
A edicdo deste ano teve como
tema “Criar, agir e vencer num
mundo em constante evolucdo.”
A proposta do WCM23 é buscar
a pratica, a acdo e a aplicacdo de

AR - AGIR - VENCER

Cooperados de MS prestigiaram o WCM
2023

novos conceitos e conhecimentos
gue resultam em exceléncia no
ambito das principais tendéncias
mundiais do management, do
relacionamento e do proprio
negodcio.

MATO GROSSO DO SUL MARCA PRESENCANO

HSM+

Entre os dias 28 e 29 de novembro,
aconteceu a edicdo 2023 do HSM+,
no Transamérica Expo Center, em
Sdo Paulo. Mato Grosso do Sul
marcou presenc¢a no evento com 94
representantes, entre conselheiros,

liderancas cooperativistas e
funciondarios do Sistema OCB/MS.

O HSM+ ¢é considerado o maior
evento de gestdo e inovagdo da
América Latina. Durante os dois

Delegacdo de MS com 94 representantes participou do HSM+, em Sao Paulo.

dias de evento, os participantes
puderam participar de palestras
e workshops sobre os desafios do
mercado global com grandes nomes
do mercado, da gestdo e do futuro.
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MS AGRO 2023 ABORDA AS PERSPECTIVAS DE
2024 PARA 0 BRASIL

Debate sobre as perspectivas de
2024 para o Brasil e o futuro do
agronegdcio para a tomada de
decisGes do produtor rural foram
temas do MS Agro 2023, que
aconteceu no dia 29 de novembro,
no auditério do Sistema Famasul.

O presidente do Sistema Famasul,
Marcelo Bertoni, participou do
evento que contou com palestras
e painel mediado pelo jornalista
Fabiano Reis. “Agradecer a presenca
de todos. Esse é um evento muito
importante para nds. Temos
realizado eletodos osanos, trazendo
essa informacdo ao produtor
rural, para que ele consiga fazer
uma previsdo e conseguir atingir
0s seus objetivos, principalmente
financeiro, na atividade. Vocés terao

apresentacdes de peso mostrando
0s caminhos que vamos trilhar em
2024” relatou Bertoni.

O MS Agro 2023 contou com duas
palestras. O advogado Murillo de
Aragdo mostrou o cenario politico
atual no Brasil e as perspectivas
para 0s proximos anos, enguanto
0 economista Marcos Troyjo trouxe
como destaque o panorama e
perspectivas macroecondmicas
para o Brasil.

O evento contou com a presenca
do presidente do Sistema OCB/MS,
Celso Régis; do diretor-tesoureiro
da Famasul, Frederico Stella; o
superintendente  do  Senar/MS,
Lucas Galvan; o diretor-financeiro
da Aprosoja/MS, Joge Michelck; o

diretor-presidente adjunto da lagro,
Cristiano Moreira; o pesquisador da
Embrapa Gado de Corte, Guilherme
Malafaia, representando o chefe-
geral Antonio do Nascimento
(Toti); a chefe-geral da Embrapa
Pantanal, Suzana Sales; o presidente
da Associacdo de Produtores de
Novilho Precoce, Rafael Gratdo; a
gerente de relacBes institucionais
da MS Florestal, Marisa Coutinho; e
o presidente da Comissdao Famasul
Jovem, Lucas Ingold.

-

Presidente do Sistema O0CB/MS, Celso
Régis, prestigiou o MS Agro 2023.

SISTEMA OCB/MS PARTICIPA DO 4° FORUM
INTERNACIONAL DE DIREITO COOPERATIVO

Entre os dias 29 de novembro
a 19 de dezembro, aconteceu
em San Sebastian, na Espanha,
o 42 Férum Internacional de
Direito Cooperativo. O advogado
José Vigo e o advogado
tributario Guilherme Frederico
de Figueiredo Castro, titular
representante da OCB/MS no
Tribunal Administrativo Tributdrio
(TAT), estiveram presentes no
evento representando o Sistema
OCB/MS.

O férum tem como foco o
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0 advogado José Vigo participou do 4 Grum
Internacional de Direito Cooperativo, na
Espanha.

principio da cooperacdo entre
cooperativas e relne advogados
do mundo todo interessados no
direito cooperativo para abordar
0 assunto na perspectiva de

diferentes paises e continentes.
O evento é organizado pela lus
Cooperativum, uma associacao
internacional de advogados
cooperativos, com o apoio da
GEZKI, da Faculdade de Direito da
Unidade do Pais Basco (UPV/EHU),
da Kooperatiben Kontseilua e da
Alianca Cooperativa Internacional.
O evento promove aoportunidade
de conhecer especialistas em
direito cooperativo, obter
informacdes sobre boas praticas
e compartilhar experiéncias com
pessoas de todo o mundo.

PROJETO DE LEI QUE INSTITUI SEMANA DO
COOPERATIVISMO E APROVADO EM PRIMEIRA
VOTACAO NAALEMS

No dia 21/11, durante a Ordem do
Dia da Assembleia Legislativa de
Mato Grosso do Sul (ALEMS), os
deputados estaduais aprovaram
em primeira votacdo o Projeto de
Lei 194/2023, do coordenador da
Frencoop/MS, deputado Professor
Rinaldo Modesto. A PL 194/2023
cria e inclui no Anexo do Calendario
Oficial de Eventos do Estado a
Semana do Cooperativismo, que
sera comemorada anualmente
durante a primeira semana
de julho, acompanhando as
celebracdes do Dia Internacional

do Cooperativismo, comemorado
sempre no primeiro sdbado de
julho.

O Projeto de Lei valoriza e fomenta o
cooperativismo, modelode negdcios

Coordenador da Frencoop/MS, Deputado Rinaldo Modesto propés o Projeto de Lei 194/2023

importante para o desenvolvimento
sustentavel, social e econdmico do
nosso estado.

A proposta segue para andlise das
comissOes de mérito.

ONU PROCLAMA 2025 ANO INTERNACIONAL
DAS COOPERATIVAS

A Assembleia Geral da Organizacao
das Nac¢Bes Unidas (ONU) aprovou
a resolucdo Cooperativas no

desenvolvimento social, que
denomina 2025 como o Ano
Internacional das Cooperativas.
Com a decisdo, a Assembleia

reconheceu a importancia das
cooperativas na promogdo do
desenvolvimento econbémico e
social das comunidades onde estdo
localizadas, incluindo mulheres,
pessoas com deficiéncia e povos
indigenas, além da contribuicdo do
movimento para a erradicacdo da

fome e da pobreza.

“Incentivamos todos os Estados-
Membros a aproveitarem o ano

Assebleia da ONUenheceu a
importancia das cooperativas

como forma de aumentar a
sensibilizagdo para a contribuicdo
das cooperativas na implementacao
dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) e para o
desenvolvimento social e econdmico
global”, descreve a resolucdo. O
texto também reconhece que as
cooperativas sdo fundamentais para
mitigar os efeitos das mudancas
climdticas e lembra que existem
cerca de 3 milhdes de cooperativas

no mundo que agregam 10% dos
trabalhadores do globo.

“Ficamos muito felizes com essa
decisdo. Ela mostra forca do
nosso modelo de negdcios e sua
importancia cada vez maior para
a garantia do trabalho, renda e
prosperidade da sociedade. O
mundo mudou e os propodsitos do
cooperativismo, que se concentram
no bem-estar das pessoas e na
busca por um mundo mais justo
e sustentavel, sdo exemplos que
merecem ser reconhecidos e
adotados de forma ainda mais
efetiva”, afirma o presidente do
Sistema OCB, Marcio Lopes de

Freitas.
11
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VII PREMIO OCB/MS DE JORNALISMO ESTA
COM INSCRICOES ABERTAS

Estdo abertas as inscricdes parao VIl
Prémio OCB/MS de Jornalismo. O
prémio visa mobilizar e reconhecer
jornalistas dedicados a divulgar os
projetos, acdes econdbmicas e sociais
realizadas pelo cooperativismo
sul-mato-grossense. Esta edicdo
premiara as melhores matérias/
reportagens que abordem a pujanca
do cooperativismo do Mato Grosso
do Sul, que ha 45 anos é noticia no
estado.

Serdopremiadas matériasem quatro
categorias: jornalismo impresso,
telejornalismo, jornalismo on-line

e radiojornalismo. Ao todo, serdo
distribuidos RS 40 mil em prémios.

As inscricdes podem ser realizadas

até 03/05/2024, com matérias

veiculadas entre 24/06/2023 e
03/05/2024.
O prémio visa mobilizar e

reconhecer jornalistas dedicados
a divulgar os projetos e acdes

econdbmicas e sociais realizadas
pelo  cooperativismo  sul-mato-
grossense.

Confira o regulamento completo e
faca a inscricdo no site

https://premiodejornalismo.
ocbms.org.br/

PRODUTOS DE COOPERATIVAS SAO A ESTRELA
DO 3° EPISODIO DO PROGRAMA SABOR A

PROVA

Em outubro, foi ao ar o terceiro
episddio do programa Sabor a
Prova, produzido pela parceria entre
a TVMS Record e Senac MS. No
programa, cozinheiros profissionais
com formacdo em cursos do Senac
MS competem entre si em provas de
culindria.

O Sistema OCB/MS foi um dos
patrocinadores dessa temporada e
levou diversos produtos alimenticios,
produzidos por cooperativas, para
compor o “mercadinho” que os
competidores usam para fazer as
compras antes das provas.

A gbndola com os produtos coop ficou
disponivel aos competidores durante
0s nove episddios da temporada e
no terceiro teve uma prova exclusiva
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com esses prod utos.

Segundo o presidente do Sistema
OCB/MS, Celso Régis, é muito
importante aproximar a sociedade
aos produtos e servicos gerados pelas
cooperativas. “O cooperativismo estd
em todos os segmentos da economia,
inclusive na mesa da populacdo.
Grande parte desses produtos
pode ser identificado pelas pessoas
através do carimbo SomosCoop, as
prateleiras dos supermercados estdo
repletas de marcas de cooperativas,
que produzem com sustentabilidade”,
enalteceu o presidente.

O apresentador do programa, o
Chef Paulo Machado, conta com
entusiasmo como foi a participacdo
dos produtos no reality show. “Os

ingredientes das cooperativas, além
da procedéncia garantida de uma
producdo que privilegia o pequeno,
exprimem em seu sabor a qualidade
e cuidado com o produto. Sem
duvida enriquece as mesas de Mato
Grosso do Sul e a criatividade dos
competidores no Sabor a Prova.”

Os oito competidores concorreram
ao prémio de RS 10 mil e ao troféu
“Estrela Senac — Melhor Chef da
Temporada”.

Produtos de cooperativas reforcam
a sustentabilidade e o trabalho dos
pequenos produtores



